Ecoles

" . . . . .
Valermont Sir-Rodolphe-Forget - Dominique-Savio - Saint-Francois

Procés-verbal de la séance tenue a I'école Sir-Rodolphe-
Forget, a Baie-Saint-Paul, le mercredi 21 janvier 2026, a 18h30

Représentantes du personnel enseignant, du service de | Présent Absent
garde, du soutien et de la direction

Mme Marie-Noélle Bouchard X

Mme Josianne Ménard X

Mme Jessica Guay-Girard X

Mme Genevieve Nadeau X

Mme Caroline Gauthier X

Mme Valérie Gagnon X

Mme Elodie Deland X

Mme Kristina Gravel X
Représentants des parents Présent | Absent
M. Antoine Laflamme X

Mme Lisianne Tremblay X

M. Jéréme Laflamme X

M. Benoit Liard X
Mme Martine Desgagnés X
M. Erick Sullivan X

M. Serge Lévesque X

Mme Valérie Lavoie X

Membres de la communauté Présent | Absent
Romain Ressiguier X

Meher Yahyawi X
Direction Présent | Absent
M. Jocelyn Simard X




CE-25-26/21

CE-25-26/22

Mot de bienvenue
M. Antoine Laflamme souhaite la bienvenue aux membres.

Lecture et adoption de I'ordre du jour
M. Antoine Laflamme fait la lecture de I'ordre du jour.

Les modifications suivantes sont proposées :

e Retrait du point 5 : Membres de la communauté

e Le point 7.5 Horaire dans les écoles devient le point 7.6

o Ajout du point 11.1: Visibilité du Conseil d’établissement

o Ajout du point 11.2 : Semaine nationale de I'engagement parental

L’ordre du jour, ainsi modifié, est proposé par Mme Geneviéve Nadeau et appuyée par Mme
Lisianne Tremblay.

Lecture et adoption du procés-verbal de la séance du 19 novembre 2025 et suivis
M. Jocelyn Simard procéde a la lecture du proces-verbal.

Suivis :
e Fermeture du service de garde : la formation a été appréciée
e Parcours parent : il est offert, mais I'enveloppe budgétaire n’est pas précisée.
o Budget réel : il sera présenteé lors de la prochaine rencontre.

L’adoption du procés-verbal est proposée par Mme Valérie Lavoie et appuyée par M. Erick
Sullivan.

Question du public
Aucune
Membres de la communauté

Retiré.

Régles de régie interne

M. Erick Sullivan présente les modifications proposées. Les régles de régie interne doivent
étre conformes a la loi et le plus précis possible. M. Jocelyn Simard avait le mandat de clarifier
la section concernant la nomination des membres de la communauté.

Les régles comprennent trois grandes sections :

1. La constitution du Conseil d’établissement
2. La composition
3. La sélection des membres (ajout propose)



M. Simard précise que certains éléments ne peuvent étre modifiés, car ils relevent du centre
de services scolaires.

M. Sullivan propose d’augmenter a 7 jours le délai minimal précédant la rencontre pour la
diffusion de I'avis de convocation a 'assemblée de parents. Aprés discussion, les membres
s’entendent sur la formulation : « idéalement 7 jours ».

Le conseil d’établissement souhaite ajouter une procédure officielle pour la nomination des
membres de la communauté.

M. Erick Sullivan, M. Jéréme Laflamme et M. Jocelyn Simard formeront un sous-comité de
travail et présenteront une version mise a jour a la prochaine rencontre.

7. Points des écoles

7.1 Projet éducatif

M. Jocelyn Simard explique que I'équipe-école travaille a augmenter le taux de
satisfaction concernant la collaboration-école-famille. Une consultation a débuté
aupres des enseignants et sera poursuivie avec I'équipe du service de garde. Une
invitation sera ensuite envoyée aux parents afin de recueillir leurs idées.

M. Simard analysera les propositions et les présentera au Conseil d’établissement. Un
plan d’action sera élaboré si nécessaire.

Il présente également un tableau comparatif du pourcentage d’éléves a risque entre
I'année précédente et la premiere étape de I'année en cours.

o Lecture : augmentation notable du pourcentage d'éléves en réussite.

« Ecriture : amélioration observée, mais davantage d’éléves 4 risque en 3e année,
ce qui est fréquent.

« Mathématique : une préoccupation demeure pour les 4e années, ou 1 éléve sur 5
est identifié a risque

7.2 Plan de prévention contre la violence et I'intimidation

Le plan de lutte devient le plan de prévention. M. Simard révise actuellement le
document afin d’en assurer la conformité. Un état de la situation sera réalisé dans les
écoles. Le plan final devrait étre présenté en mai ou en juin.

M. Sullivan rappelle les éléments obligatoires a intégrer et mentionne qu'il serait
imprudent d’adopter le plan en connaissant son non-respect actuel des exigences.

Les membres prennent acte que le plan n'est pas conforme pour le moment et qu’un
plan de travail est en cours.



L’adoption de la résolution est proposée par M. Erick Sullivan et appuyée par M.
CE-25-26/23 Jérome Laflamme.
7.3  Sorties éducatives a venir

Sir-Rodolphe-Forget

o Sortie de fin d'année - 3 classes de 1re année — Port-au-Saumon. Aucuns frais aux
parents (Budget Culture a I'école).

« Demande du service de garde : Camp Le Manoir (15 mai — journée pédagogique).
Demande refusée, puisque le budget Culture ne peut étre utilisé par le service de
garde.

o Activité Iniski au Mont-Grand :

o 23 janvier (classe de Mme Nathalie S.)
o 28 janvier (classe de Mme Dorothée)
Financé par Bouge au cube.

o Sortie de fin d'année — 4e année — Musée de la Civilisation. Aucuns frais aux
parents.

o Sortie de fin d'année — Classe de Mme Ruth — Camp Le Manoir. Aucuns frais aux
parents.

Saint-Frangois

e Sortie de fin d'année — 2e et 3e cycles - Plaines d’Abraham. Aucuns frais aux
parents.

CE-25-26/24 L’approbation des sorties est proposée par M. Serge Lévesque et appuyée par Mme

Jessica Guay-Girard.

74 Code de vie

M. Simard présente les grandes lignes du code de vie. Il attend toujours le libellé
officiel du ministére concernant I'article sur le port du voile. D'ici 13, les situations
seront traitées individuellement.

M. Sullivan demande qu’une annexe sur |'approbation de la diffusion des photos soit
ajoutée. L'ajout sera fait et une version mise a jour sera présentée lors de la prochaine
rencontre.

7.5  Critéres d’inscription 2026-2027
Il n’y a aucun changement aux critéres d’inscription.
7.6  Horaire dans les écoles

Il 'y a aucun changement a 'horaire dans les écoles.

8 Points du service de garde

Aucun



9 Les bons coups a souligner
9.1 Féte de Noél dans les écoles

Les 3 écoles ont connu de belles activités pour Noél. M. Jocelyn tient a remercier les
membres de 'OPP, surtout pour la qualité des activités. Mme Valérie Gagnon précise qu'il
serait intéressant de faire des directs ou de mandater une personne lors de journée
d’activité afin de mettre des photos pendant 'activité. Elle mentionne également de faire
attention aux interdits de photo.

10 Retour
10.1 OPP des écoles
Aucun point.

10.2 Comité des parents

M. Erick Sullivan fait un retour sur les rencontres récentes.
Les sujets principaux abordés :

o Publication d’'un guide destiné aux parents pour soutenir les enfants victimes
d’intimidation ;

« Réflexion du Centre de services scolaires quant a l'inscription au programme Parcours
parents.

Les prochaines rencontres porteront sur le comité de transport et le comité de parents.
Un bilan sera présenté en mars.

11 Autres sujets
11.1 Visibilité du Conseil d’établissement

M. Sullivan mentionne que le site Internet n’est pas a jour.

M. Simard précise que cette responsabilité reléve d’'un technicien du Centre de
services scolaires et qu'un projet pilote visant a remplacer les sites actuels est en
préparation. Il ajoute que, comme dans d’autres écoles, les convocations et ordres du
jour seront également diffusés via Facebook.

11.2 Semaine nationale de 'engagement parental en éducation

La Fédération des comités de parents organise annuellement une activité pour
souligner 'implication des parents bénévoles.

Comme I'an dernier, M. Sullivan propose I'envoi d’'un sondage Forms a tous les
parents afin qu'ils soumettent des candidatures. Les parents n’ayant jamais été



reconnus auparavant seront mis en lumiére et recevront un certificat lors de la féte de
fin d’année.

La résolution sera présentée a la rencontre de mars.

12 Levée de la séance

La séance est levée a 20h22

CE-25-26/25 La levée de la rencontre est proposée par Valérie Gagnon et appuyée par Serge Lévesque.

Antoine Laflamme Jocelyn Simard
Président Direction



